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UBER UNS

Seit bald 50 Jahren ist die Gesellschaft fur diakonische
Einrichtungen fir Seniorinnen und Senioren im Einsatz.
Unser Angebot umfasst stationare und ambulante
Pflege und Betreuung, Service Wohnen, Tagespflege
sowie einen ambulanten Hospizdienst an insgesamt 25
Standorten mit rund 2.000 Mitarbeitenden.

WIR BIETEN IHNEN:

= Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

= Eine attraktive Vergitung nach AVR-HN, Weihnachtsgeld
und eine betriebliche Altersvorsorge

= Einen verlasslichen Dienstplan und einen zusétzlichen
Tag Urlaub

= Vielféaltige Weiterbildungs- und Aufstiegsmaoglichkeiten

= Zusétzliche Benefits wie Einkaufsvorteile, JobRad® u.a.

= Wertschatzung und Vertrauen als Teil unseres Teams

KONTAKT

Haus Luise

Herr Rieck

SaarstralRe 3

61350 Bad Homburg vor der Hohe
info.luise@gfde.de

Tel 06172 3083-0

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir fir unseren
Standort Haus Luise

Leitung und Koordination soziale
Betreuung (m/w/d/k.A.)

in Vollzeit

JETZT BEWERBEN

IHRE AUFGABEN:

= Planung, Organisation und Durchfiihrung von
Gruppenangeboten und jahreszeitlichen Festen

= Weiterentwicklung unserer Betreuungsangebote

= Koordination und Einsatzplanung des Betreuungsteams

= Organisation und Durchfiihrung von
Teambesprechungen

= Organisation und Fihrung von Ehrenamtlichen und
Praktikanten

= Ansprechpartner*in fur Einrichtungs- und
Pflegedienstleitung und Zusammenarbeit mit
interdisziplindren Bereichen

= Forderung und Integration neu eingezogener
Bewohner*innen und Unterstiitzung in
der Eingewdhnungsphase

= Dokumentation der Betreuungsleistungen

= Fachlichkeitstiberpriifungen der Betreuungshelfer*innen
gem. 843b

WAS SIE AUSZEICHNET:

= Sie sind Fachkraft fir Betreuung (Ergo-, Physio-,
Altentherapeuth, Heilerziehungspfleger oder eine andere
anerkannte Fachausbildung in Pflege, Betreuung und
Therapie)

= |dealerweise bringen Sie erste Leitungserfahrung mit

= Sie haben bereit gerontopsychatrische Grundkenntnisse
erworben

= Sje sind kommunikativ, verlasslich und haben Freude am
Umgang mit alteren Menschen

= Sie sind kreativ und entwickeln gerne Ideen

= Sie arbeiten gerne im Team und sind motiviert zu Fihren

= Sie verfligen Gber EDV-Kenntnisse und sind sicher in der
schriftlichen Dokumentation von Betreuungsleistungen

= Sie haben Interesse an Fort- und Weiterbildung
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